CODE OF CONDUCT

zur Einhaltung kartellrechtlicher Vorschriften
und zur Korruptionspravention

der Union der Wirtschaft e.V.

sowie aller ihrer Einzelmarken
(wie z.B. der Denkfabrik DZG)

Union der Wirtschaft e.V.
Chausseestralle 48a, 10115 Berlin
Stand: Mérz 2023



PRAAMBEL

Der Verein Union der Wirtschaft e.V. (UdW) — sowie alle seine Einzelmarken - vertritt die Inte-
ressen von Unternehmen in Deutschland der Marktsegmente Catering, Gastronomie, Food &
Nonfood Service, Gesundheit & Wellness, Hospitality, Travel und Tourismus & Freizeit. Ziel des
Vereins ist es, die verschiedenen Stufen der Wertschépfungsketten untereinander und inter-
disziplinar zu vernetzen.

Um gemeinsame Belange der Mitglieder férdern und diesen gegeniiber der Offentlichkeit, der
Politik und Behorden eine Stimme verleihen zu kénnen, hat die Arbeit in der UDW auch eine
Informations- und Interessenbiindelung zum Gegenstand. Zu diesem Zwecke ist ein Aus-
tausch zwischen Vertretern konkurrierender Unternehmen notwendig. Die Tatigkeit darf dabei
nicht dazu fihren, dass der Wettbewerb zum Nachteil von Abnehmern oder Zulieferern einge-
schrankt oder beseitigt wird oder werden kdnnte.

Vor diesem Hintergrund unterwerfen die UdW-Mitglieder mit Bindungswirkung diesem Code
of Conduct zur Einhaltung kartellrechtlicher Vorschriften (,CoC"). Gegenstand der Bestimmun-
gen des CoC sind Sachverhalte, die im Zusammenhang mit den Aufgaben und Tatigkeitsge-
bieten des Vereins stehen. Im Hinblick auf aulRerhalb dieses Regelungsgegenstands liegende
Sachverhalte obliegt die Einhaltung wettbewerbsrechtlicher Vorschriften den UdW-Mitgliedern.

§1 GRUNDSATZE

1.1 Die UdW und ihre Mitglieder beachten die Vorschriften des deutschen und européi-
schen Kartellrechts sowie nachfolgende Bestimmungen.

1.2  Die UdW setzt sich dafir ein, dass die von ihm organisierten Sitzungen und sonstigen
Zusammenkiinfte nicht zu sachfremden Zwecken genutzt werden, insbesondere keine
Gelegenheiten zur Erdrterung kartellrechtlich unzuldssiger Themen geschaffen oder
gefordert werden.

1.3  Sofern moglich, nimmt an allen Veranstaltungen der Compliance-Beauftragte im Sin-
nes des § 3 (,Compliance-Beauftragter”) teil, der gemeinsam mit allen Teilnehmern
auf die Einhaltung kartellrechtlicher Regeln achtet und hinwirkt. Wettbewerbswidrige
Handlungen sind mit allen zur Verfligung stehenden Mitteln zu unterbinden. Der Com-
pliance-Beauftragte nimmt an Veranstaltungen nicht zwingend teil, wenn ihm zuvor die
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detaillierte Tagesordnung zugeleitet wurde und der Compliance-Beauftragte die Tages-
ordnung genehmigt.

Die Mitglieder unterstiitzen die UDW in diesem Bemiihen. Dafiir nehmen die Mitglieder
regelmalig an kartellrechtlichen Fortbildungsveranstaltungen, mindestens aber jahr-
lich an einer sowie den verpflichtenden Fortbildungsveranstaltungen, teil.

§2 SITZUNGEN

Die UdW Iadt schriftlich unter Beifligung einer detaillierten Tagesordnung und unter Be-
nennung eines Sitzungsleiters zu Sitzungen ein. Uber die Sitzungen ist durch einen vom
Sitzungsleiter zu bestimmenden Protokollfihrer ein Protokoll anzufertigen, das den we-
sentlichen Verlauf sowie etwaige Abweichungen von der Tagesordnung wiedergibt.

Zu Beginn einer jeden Sitzung ergeht durch den Sitzungsleiter ein Hinweis auf die Ein-
haltung kartellrechtlicher Vorschriften sowie auf die Beachtung dieses CoC.

Im Falle eines VerstolRes oder der Anbahnung eines VerstoRes gegen kartellrechtliche
Vorschriften weist der Sitzungsleiter auf die Unzuladssigkeit hin und wirkt auf die Been-
digung des dahingehenden Verhaltens der Mitglieder hin. Der Sitzungsleiter informiert
den Compliance-Beauftragten hieriiber unverziiglich. Distanzierungen vom Verhalten
eines Mitglieds durch andere teilnehmende Mitglieder sind auch hinsichtlich der Form
der Distanzierung zu protokollieren.

Bei Zweifeln Uiber die Zulassigkeit bestimmter Handlungen im Zusammenhang mit Sit-
zungen der UDW ist die entsprechende Handlung zuriickzustellen und vor Wiederauf-
nahme der Handlung Rechtsrat beim Compliance-Beauftragten einzuholen. Der Com-
pliance-Beauftragte kann zur Priifung auf spezialisierten externen Rechtsrat zuriick-
greifen und das Beiwohnen eines Rechtsanwalts oder einer Rechtsanwaltin an der fol-
genden Sitzung verfiigen.
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§3 COMPLIANCE-BEAUFTRAGTER UND HOTLINE

Der Compliance-Beauftragte wird gem. § 11 Abs. 1 der Satzung des Vereins vom Pra-
sidium benannt. Ebenso ein Stellvertreter, fiir den Fall, dass der Compliance-Beauf-
tragte aus beruflichen oder gesundheitlichen Griinden nicht zur Verfligung steht.

Der Compliance-Beauftragte erfiillt die ihm durch diesen CoC auferlegten Aufgaben
und ist gegeniiber dem Prasidium berichtspflichtig.

Die Berichtspflicht besteht im Nachgang an jede Sitzung sowie unverziiglich im Falle
von VerstoRen oder drohenden VerstofRen gegen eine Bestimmung dieses CoC.

Erster Ansprechpartner bei Fragen rund um das Thema Compliance, Korruption und
Kartellrecht ist der Compliance-Beauftragte. Die UDW kooperiert zudem mit der Sozie-
tat ARNECKE SIBETH DABELSTEIN. Bei dringenden Fragen oder Zweifeln stehen, so-
fern der Compliance-Beauftragte nicht erreichbar ist, Rechtsanwalt Dr. Sebastian Jun-
germann mit dem Compliance- und Kartellrechtsteam der Sozietat zur Verfiigung. Eine
Inanspruchnahme dieses Angebots durch Mitglieder ist der UDW bzw. dem benannten
Compliance-Beauftragten anzuzeigen.

§4 VERSTORE UND HAFTUNG

Bei VerstolRen gegen strafrechtliche oder kartellrechtliche Vorschriften oder dahinge-
henden Versuchen beschlielt die UDW geeignete SanktionsmalRnahmen gegen die be-
teiligten Mitglieder. Die UDW kann den Ausschluss der jeweiligen Mitglieder aus dem
Verein beschlielRen.

Die Mitglieder haben insbesondere auch Kenntnis dariiber, dass die Europaische Kom-
mission, das deutsche Bundeskartellamt und andere Wettbewerbsbehérden regelma-
Rig bis zu 10 Prozent des weltweiten Gesamtumsatzes als BuRgelder gegen Beteiligte
an KartellverstoRen verhdangen kdnnen. Zudem besteht die Moglichkeit einer gesamt-
schuldnerischen Ausfallhaftung der Mitglieder. Hinzu kommt ggf. die strafrechtliche
Verfolgung der Beteiligten, insbesondere auch im Ausland, sowie zivilrechtliche Scha-
densersatzanspriiche etwaig Geschadigter.
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§6 KARTELLRECHTSWIDRIGE HANDLUNGEN

Das Kartellrecht schiitzt den wirksamen Wettbewerb zwischen Unternehmen. Verboten
sind Vereinbarungen und abgestimmte Verhaltensweisen zwischen Unternehmen, die
zur Verhinderung, Einschrankung oder Verfalschung des Wettbewerbs fiihren oder fiih-
ren kénnen.

VerstolRe gegen das Kartellrecht konnen in unterschiedlichen Formen begangen wer-
den. Kartellrechtswidrig sind nicht nur ausdriickliche oder schriftliche Vereinbarungen,
sondern unabhangig von ihrer Form auch jegliche weiteren Absprachen, die den Wett-
bewerb beschranken oder beschranken kdnnen, etwa auch sog. ,Gentlemen’s Agree-
ments”. Jeder Informationsaustausch, der die Koordination wettbewerbsbeschranken-
der Verhaltensweisen unmittelbar oder mittelbar ermdglicht, kann einen Kartellrechts-
verstol} begriinden.

Diese Grundsatze haben Geltung nicht nur zwischen horizontalen Wettbewerbern, son-
dern auch in vertikalen Beziehungen, also solchen zwischen Akteuren unterschiedlicher
Wertschopfungsebenen, etwa zwischen Herstellern, Zulieferern und Handlern.

Soweit sie nicht gesetzlich zuldssig sind, sind Preiskartelle, Quotenkartelle, Kundenauf-
teilungen und Gebietskartelle verboten. Insbesondere, aber nicht abschlieBend, sind
daher verboten

a) die unmittelbare oder mittelbare Festsetzung oder Angleichung von Geschafts-
bedingungen, An- oder Verkaufspreisen und Preisbestandteilen;

b) die Vereinheitlichung von Rabatten, Discounts und weiterer Gewinnmargen;

c) die Angleichung von Gewahrleistungen oder Garantien,

d) die Aufteilung von Markten und Versorgungsquellen;

e) die Kontrolle und Einschrankung des Absatzes, technischer Entwicklungen oder
Investitionen; und

f) die benachteiligende Diskriminierung zwischen Handelspartnern

sowie der Austausch von Informationen oder Marktdaten, die solche Verhaltensweisen
ermoglichen.

§7 MARKTINFORMATION UND BENCHMARKING

Grundsatzlich zuldssig sind Verfahren der Marktinformation und des Benchmarkings.
Allerdings besteht die Gefahr, dass auch hierbei Informationen wettbewerbsbeschran-
kend eingesetzt werden und eine Angleichung des Marktverhaltens der Wettbewerber
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ermoglicht wird. Die UDW und ihre Mitglieder verpflichten sich daher zur hdchsten Sorg-
falt, um sich hierbei kartellrechtstreu zu verhalten.

Nicht veroffentlicht werden als sensible Marktinformationen Preise, Preisbestandteile
und deren Berechnungsmethoden, Auftragslagen, Umsatz- und Verkaufsentwicklun-
gen, Lieferbeziehungen und -konditionen, Kapazitaten und Auslastungen, Marktstrate-
gien, Produkteinfiihrungen, Forschungs- und Entwicklungsvorhaben, Investitionen und
Unternehmensverkaufe.

Soweit Marktinformationsverfahren oder Benchmarking von den Mitgliedern betrieben
wird, verpflichten sich die Mitglieder zur Gewahrleistung, dass Riickschliisse auf das
Marktverhalten einzelner Wettbewerber nicht méglich sind. Insbesondere, aber nicht
abschlieBend, gewahrleisten sie,

a) dass das Verfahren von einer neutralen, 6rtlich und organisatorisch getrennten
Stelle betrieben wird;

b) dass diese Stelle nur allgemeine Statistiken und anonymisierte Marktdaten ver-
offentlicht. Davon ausgenommen sind frei zugéangliche Quellen;

c) dass eine Ermittlung des Marktvolumens nur durch eine unabhangige Stelle ge-

schieht, der die teilnehmenden Unternehmen ihre Umsatz- und Absatzzahlen
melden, und die spater nur das abstrakte Marktvolumen mitteilt;

d) dass keine Empfehlungen, Anregungen oder Vorschldge fiir ein bestimmtes
Marktverhalten veroffentlicht werden.

§8 KORRUPTIONSPRAVENTION

Die Mitglieder der UDW setzen sich ein fir die Vermeidung von Korruption in allen For-
men, einschliellich der Bestechung und Erpressung. Die Mitglieder halten zu diesem
Zwecke samtliche geltenden nationalen und internationalen Antikorruptionsgesetze
und -regelungen ein, insbesondere den ersten Abschnitt der ,ICC Rules on Combating
Corruption (2011)", und wirken darauf hin, dass diese auch von ihren Geschéftspart-
nern eingehalten werden.

Mitglieder der UDW bieten, gewahren und akzeptieren kein Geld oder sonstige Vorteile
(weder direkt noch indirekt), um amtliche Handlungen unzul&ssig zu beeinflussen oder
sich einen unzuldssigen Vorteil zu verschaffen, mit dem Ziel, eine Geschéaftstatigkeit
zu veranlassen oder zu erhalten. Dies gilt auch fiir sogenannte Beschleunigungszah-
lungen oder andere Vorteile, die Amtstragern fiir routinemafige Entscheidungen, die
kein Ermessen zulassen, gewahrt werden.
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